RESPECT y
INSURANCE BROKERS Za kvalitu pojisténi pfebirame OJ’D&I/W odpovédnost

R

Minimalizace rizik spojenych s Fizenim spole¢nosti

patii mezi nejdileZitéjsi a také nejobtiznéjsi dkoly
nejen vrcholového vedent, ale viech zaméstnancd
spole¢nosti. ,Risk Managementem” ¢&i , Fizenim rizik”
se rozumi koncepce komplexniho zabezpeceni firmy

proti pfipadnému vzniku $kod.
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Hlavnim smyslem Risk Managementu je pfedchéazent
ztratdm zpUsobenym Zivelnimi, provoznimi ¢i

odpovédnostnimi udélostmi v&etné ztraty reputace

spole¢nosti. Pojisténi byva soucasti resp. jednim ze

zpUsobd Fizeni rizik.

Druhy rizik

Individualni rizika Kolektivni rizika
* zranéni, zdravotni postizenf, smrt * pad mény

* majetkova ztrita * socidlni nepokoje
* psychicka djma * terorismus

* valka
Risk Management zahrnuje
* |dentifikaci a analyzu rizik
* Ocenénirizik — vy&isleni moznych $kod, dopad kod, frekvence $kod
* Rizent, kontrolu rizik — eliminace aktivit pfindsejicich rizika, prevence

* Financovani rizik — finan&ni ¢i jiné prosttedky pro kryti rizik, pojist&nt

Politika RESPECT v oblasti Risk Managementu spocivd v dokonalé a detailni znalosti majetku a procest
klienta, priibézném vyhodnocovani rizikové situace a ve spolupraci s klientem ve vypracovani navrh(i opat¥ent

ke snizenf hrozicich rizik a jejich zavedeni do praxe.

Kratkodobé cile — zpracovani rizikové zpravy pro potfeby pojisténi
Zpracovani kvalitn rizikové zpravy pro potieby poijistitele tak, abychom mohli dojednat pro klienta optimalni
pojistné podminky. Spolehliva reference o klientovi, mistech pojisténi, bezpe&nostnich opatfenich, dopln&na

o ptipadna doporu&ent.

Dlouhodobé cile — monitoring a poradenstvi p¥i praci s riziky
Zahrnuje pravidelné prohlidky u klienta, poradenstviv oblasti zabezpec&enf proti nebezpe&i odcizent, optimalizaci

prace s riziky a pojist&nim.
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